
Institut für Nichtlineare Mechanik

Post-Doc 
wissenschaftlicher 
Mitarbeiter 
(w/m/d)

Am Institut für Nichtlineare Mechanik 
der Universität Stuttgart ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als 
Post-Doc, wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d)
zu besetzen. 

Unser Institut ist bekannt für seine Forschung an den 
Schnittstellen der Mechanik, der nichtglatten und 
nichtlinearen Dynamik, sowie der Laufrobotik und 
Rehabilitation.  

Wir suchen eine begabte und hochmotivierte 
Persönlichkeit, die in diesen Bereichen ihre eigene 
Forschung langfristig vorantreiben möchte und dabei 
zur exzellenten Lehre und Forschung des Instituts 
beitragen kann.

Weitere Informationen zu uns finden Sie unter 
https://www.inm.uni-stuttgart.de/.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.  Bei 
Fragen bezüglich dieser Stelle wenden Sie sich gerne 
an Prof. Remco Leine und/oder Prof. David Remy. Bitte 
senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
folgenden Unterlagen als kombiniertes PDF an:
sekretariat@inm.uni-stuttgart.de

 Ein kurze (ca. eine Seite) Beschreibung Ihrer 
Forschungsvision (in englischer Sprache)

 Einen Link zu Ihrer Doktorarbeit
 Kopien Ihrer drei besten Veröffentlichungen
 Lebenslauf
 Namen und Kontaktinformation von bis zu drei 

Referenzen

Start:  so bald wie möglich
Bewerbungsschluss: bis zur endgültigen 

Besetzung der Stelle.
Arbeitsort:  Institut für Nichtlineare 

Mechanik, Universität 
Stuttgart

Gehalt:  TVL-E13

Die Universität Stuttgart möchte den Anteil der Frauen 
im wissenschaftlichen Bereich erhöhen. Deshalb 
werden Frauen zur Bewerbung ausdrücklich 
aufgefordert. Schwerbehinderte werden bei gleicher 
Eignung vorrangig eingestellt. Die Einstellung erfolgt 
durch die Zentrale Verwaltung.

Informationen nach Artikel 13 DS-GVO zum Umgang 
mit Bewerberdaten finden Sie unter 
https://uni-stuttgart.de/datenschutz-bewerbung.
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